新平彝族傣族自治县戛洒镇人民政府2025年部门预算重点领域财政项目文本（一）
一、项目名称
戛洒镇2025年“两新”组织党建工作经费项目
二、立项依据
根据省委办公厅《关于加强全省新经济组织和新社会组织党的建设工作的意见（试行）》（云办发〔2009〕4号）及市委组织部《关于深化全市非公企业和社会组织党组织覆盖提升行动的通知》（玉组通〔2017〕20号）要求：要将“两新”组织党建工作经费列入财政预算，落实“16321”补助标准，“两新”组织党建工作经费的投入是推动全镇“两新”组织党建工作水平，促进“两新”组织持续健康发展的重要保障；有利于进一步巩固和提升“两新”组织党组织覆盖提升行动成果，深化“两新”组织党组织规范化建设，充分发挥党组织的战斗堡垒作用和党员的先锋模范作用，为全镇经济社会健康发展提供坚实的组织保证。
三、项目实施单位
新平彝族傣族自治县戛洒镇人民政府
四、项目基本概况
为深入贯彻落实全国、全省、全市组织部长会议精神，按照“基层党建提升年”的要求，决定继续开展非公企业和社会组织（以下简称“两新”组织）党组织覆盖提升行动，巩固党组织覆盖提升行动成果，推进“两新”党组织规范化建设，促进“两新”组织持续健康发展，因此将“两新”组织党建工作经费列入财政预算，落实“16321”补助标准，即每个“两新”组织党委每年不少于10,000.00元、每个党总支每年不少于6,000.00元、每个党支部每年不少于3,000.00元的基本工作经费，每名党组织书记每月不少于200.00元的专项工作津贴，每名党员每年不少于100.00元的教育培训经费。市、县两级财政各按照1:1比例进行配套，市级补贴标准为每个“两类”组织党委5,000.00元、党总支3,000.00元、党支部1,500.00元、党组织书记每人每月100.00元、党员每人每年50.00元。
五、项目实施内容
通过严格规范党内政治生活，从严落实“三会一课”、组织生活会、谈心谈话和民主评议党员等基本制度，建立基层党组织按期换届提醒制度，推行“支部主题党日”，落实党费日、党员固定活动日、党员积分制管理等制度，组织开展一次全镇“两新党员”理论知识培训和“两新”党员教育培训。此外，积极推行“互联网+党建”。对党员流动性大，难以集中开展组织活动的党组织，要按照严肃性和灵活性相结合原则，充分利用微信、易信、QQ等网络媒介，积极探索建立“两新”组织“党建e平台”、网上党支部，按照有活动计划、有专人负责、有截图资料、有书面记录的“四有”标准，推动在线开展党组织活动。同时，在企业中探索建立党建工作室（指导站），努力打造一个集党务人才集聚、党建资源整合、党建业务指导、党建品牌培育和党建信息宣传的专业化党建服务管理平台。
六、资金安排情况
年初根据预选情况，拨付戛洒镇2025年“两新”组织党建工作经费7,000.00元，县级7,000.00元。通过组织开展全镇“两新党员”理论知识培训一期，47人/期，每人餐食60.00元/天，小计2,820.00元；“两新”党员教育培训一期，47人/期，每人餐食60.00元/天，小计2,820.00元；培训用具打印及文件打印费1,360.00元，上述费用共计7,000.00元。
七、项目实施计划
计划组织开展每期47人的“两新”党员培训，共计2期。
八、项目实施成效
在“两新”组织党建工作推行过程中，通过开展“两新”组织党员管理层人员和党组织班子成员“双向进入、交叉任职”。探索党组织参与重大经营方针研究、重要人员选任考评、涉及职工切身利益等重大问题决策，党组织书记参加或列席管理层重要会议、出资人列席党组织重大活动等途径，提高科学决策和科学管理水平。同时，以“三八”“五一”“五四”等重要节日为契机开展主题活动，强化爱党爱国教育，丰富职工群众精神文化生活，推动党群工作一体化，形成党建带群建、群建促党建的良好工作局面。此外，创新党建工作思路，深化党建工作内涵，以党群活动服务中心、党员活动室为主阵地，用走廊文化、楼梯文化、橱窗文化展示党建文化，让每一处都能画龙点睛、提振精神、催人奋进，突出一廊一角皆文化，一灯一牌联党建，实现党建工作与非公企业和社会组织文化互动、互通、互融。最终推动“两新”组织党建工作不断推进，把生产经营（业务）骨干培养成党员、把党员培养成生产经营（业务）骨干、把生产经营（业务）骨干党员培养成管理人员，努力提高党员队伍综合素质，实现“两新”组织党建工作与重点工作双推进。

新平彝族傣族自治县戛洒镇人民政府2025年部门预算重点领域财政项目文本（二）
一、项目名称
戛洒镇农村困难党员关爱行动补助经费
二、立项依据
根据中共玉溪市委组织部《关于继续开展“农村困难党员关爱行动”的通知》（玉组通〔2012〕1号）和新组通〔2012〕20号《关于扩大农村困难老党员生活补助对象的通知》，为进一步建立健全党内激励、关怀、帮扶机制，决定继续开展“农村困难党员关爱行动”。
三、项目实施单位
新平彝族傣族自治县戛洒镇人民政府
四、项目基本概况
“农村困难党员关爱行动”对于实施人文关怀、夯实党在农村的执政基础、巩固党的执政地位，意义重大、影响深远。我县对全县年满60周岁及以上，没有工资、固定收入和没有其他补助的农村困难老党员，先后3次实行每年人均300.00元、360.00元、480.00元的生活定补，为农村困难老党员解决了一些实际困难，收到了良好效果，促进了社会和谐。
五、项目实施内容
对年龄在60岁以上的农村困难老党员，每人每月按标准给予补助，对特别困难和遭受重大自然灾害、疾病的农村困难党员，可根据实际情况给予慰问补助。其次，积极筹措经费，拓宽来源渠道。设立“关爱资金”专项科目，确保资金按时足额发放。在向社会筹措时，必须坚持自愿原则，严禁摊派或变相摊派，不得接受海外捐款。农村困难老党员的生活补助标准为每人每月40.00元，补助资金由市、县两级财政共同承担，其中市级财政补助每人每月10.00元，县级财政补助每人每月30.00元。
六、资金安排情况
本项目2025年度预算资金171,000.00元，县级补助资金475人×30.00元/月×12个月=171,000.00元。市级补助资金475人×10.00元/月×12个月=57,000.00元，补助标准为每人每月40.00元。
七、项目实施计划
每个月为农村困难党员发放生活补助40.00元
八、项目实施成效
[bookmark: _GoBack]首先，切实提高认识，精心组织实施，坚持把开展“农村困难党员关爱行动”作为贯彻落实省第九次党代会和市第四次党代会精神的一项重要工作来抓，制定措施，精心组织。通过建立2025年农村困难党员关爱行动补助项目资金，实行专款专用，充分发扬党的优良传统作风，解决农村困难党员实际困难，使基层党员充分感受到党的关心和爱护。切实帮助农村困难党员解决了生产、生活中的实际困难，生活状态得到改善，使农村困难党员感受到党的关怀，促进农村社会和谐。

— 2 —
— 1 —
